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La saison 2025-2026 s’inscrit dans un contexte de nouvelle évolution a la baisse du nombre
de licenciés. Au 31 ao0t 2026, le CRCVLGym comptait 13 210 licenciés. Cette évolution
s'explique notamment par le fait que certains clubs ne licencient pas I'ensemble de leurs
gymnastes, ainsi que par la perte d'un club en Indre-et-Loire.

Cette saison a été marquée par deux événements :

Tout d’abord, la démission au mois de novembre 2025 de Véronique VALLON, présidente du
Comité Régional Centre-Val de Loire suivie de I'élection de Didier CHATIRON au mois de
mars 2026. Malgré ces turbulences, le CRCVLGym a continué ses activités d’organisation des
compétitions, de formation, d'information et de soutien aux clubs de la région.

Le CRCVLGym remercie I'ensemble des acteurs, élus et salariés pour leur sens des
responsabilités au long de cette saison et particulierement Joél BILLARD qui a pris I'intérim
de la présidence lors de la vacance du poste.

Le deuxiéeme élément marquant est la fin du regroupement et la modification des étapes
compétitives avec l'organisation par le CRCVLGym des étapes interdépartementales et
régionales. Les clubs de la région ont su réagir et s'approprier ces nouvelles compétitions.
L'organisation n’est pas encore parfaite et des axes d’amélioration ont été mis en place pour
la saison 2026-2027.

Le CRCVLGym, faute de club organisateur a pris a sa charge 'organisation de la compétition
régionale individuelle GR et a été I'hote du championnat de France Parkour. Ces deux
événements ont eu lieu au vélodrome de Bourges.

Les compétitions ont permis a nos gymnastes de montrer leurs progres et leur envie de
performer avec d’excellents résultats au niveau national et international.

Comme chaque année, les clubs et leurs bénévoles ont proposé les multiples activités de la
FFGym : Gymnastique Artistique Féminine (GAF), Gymnastique Artistique Masculine (GAM),
Gymnastique Rythmique (GR), Trampoline/Tumbling, TeamGym, Parkour, Gym +, Aérobic,
Gymnastique Acrobatique (GAC) ..., sans oublier la Babygym et la Gymnastique Loisir.

Les réunions décisionnelles ont été nombreuses (12 Bureaux, 6 CoDir) auxquelles se sont
ajoutées les réunions des Equipes Techniques Régionales, de la Commission Territoriale, un
séminaire de rentrée des dirigeants, un séminaire des techniciens et une Assemblée Générale
Elective !

L'équipe s'est attachée a mettre en ceuvre le projet fédéral :

Fédeérer, Former, Performer et Communiquer.



1 - AFFILIATIONS ET LICENCES
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13 210 licenciés pour 13 694 I'an dernier, soit une diminution de -484 licenciés par
rapport a la saison précédente (-3,53 %).
Cette diminution de licences est liée au fait que certains clubs n’ont pas licencié I'ensemble

de leurs adhérents, ainsi que la perte d’un club.

Le CRCVLGym représente 3,81% de I'effectif fédéral.

Au classement national des Comités, le CRCVLGym se situe au 12°™ rang sur 19 comités
(11%m |a saison 2025-2026).
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La tendance est globalement négative : sur les 6 départements, 5 sont en baisse et un seul progresse.
Les situations sont toutefois trés différentes selon les départements, avec une baisse particulierement
marquée sur le 37 (-12,54 %) et le 28 (-7,07 %).



61 Clubs

Notre effectif a diminué de 2 clubs:

e Réveil Sport St Cyr (37)
e Lingua Capoeira (37)

Deux clubs affiliés Nouveau Club entrent dans leur deuxiéme année.

e Sologne GR (41)
e Détente Loisirs Chevilly (45)

Nous représentons 4,4 % des clubs de la FFG.
Les plus gros clubs :
Cing clubs de plus de 5oo licenciés (1 de moins que la saison derniere) :

e LaSMB Bourges— Cher —toujours en téte avec 943 licences licenciés (+ 7)
e Leclub Gym Olivet — Loiret — avec 806 licenciés (- 30)

e LeclubSM Orléans — Loiret —avec 611 licenciés (-34)

e L'AS Tamaris St Jean de Braye — Loiret — avec 553 licenciés (+19)

e LeclubJ3 Sports Amilly — Loiret — avec 544 licenciés (+14)

Un club de plus de 400 licenciés (1 de moins que la saison passée) :
e L’Etoile St Amandoise — Cher — avec 469 licenciés (-65)
Huit clubs entre 300 et 399 licenciés (1 de plus que la saison passée) :

e LaBlésoise (Blois) — Loir et Cher —avec 397 licenciés (-6)

e USVendéme (Vendome) — Loir et Cher —avec 392 (+66)

e GCJocondien (Joué les Tours) — Indre et Loire —avec 390 licenciés (+16)

e PL St Pierre des Corps —Indre et Loire — avec 380 licenciés (+34)

e L'Alliance Nogentaise (Nogent le Rotrou) — Eure et Loir — avec 370 licenciés (-83)
e St Symphorien Gymnastique — Indre et Loire —avec 362 licenciés (+12)

e LaVierzonnaise (Vierzon) — Cher — avec 310 licenciés (+31)

e Le Clio Club - Eure et Loir— avec 303 licenciés (+16)

Treize (contre 14) clubs comptabilisent leur effectif entre 200 et 299 licenciés.
Quinze (contre 11) clubs comptabilisent leur effectif entre 100 et 199 licenciés.
Dix-neuf (contre 22) autres clubs totalisent moins de 100 licenciés.

23 clubs ont subi des pertes de licenciés :

e Département du CHER:
o L’Etoile St Amandoise (-65) — Educ’Gym St Doulchard (-13) — Aubi’Gym (-71)

e Département d'EURE ET LOIR :
o Alliance Nogentaise (-83) — Dreux Espace Loisirs (-23) — ESN Nogent le Roi (-48) -

e Département de I'INDRE :
o L'Issoldunoise (-19) — AS Jeanne d'Arc (-6) -



e Département de I'INDRE ET LOIRE :
o Avenir d’Amboise (-34) — Avenir de la Riche (-125) — Avoine Beaumont Gymnastique

(-50) — GRS Ligueil (-36) -

e Département du LOIR ET CHER:
o LaBlésoise (-6) — AC Romorantin (-23) — Sodobrienne Suévres (-52) — AG I'Avenir de

Montoire (-52) -

e Département du LOIRET :
o Alerte St Jean (-36) — CJF Fleury (-10) — Gym Olivet (-32) — SM Orléans (-34) UG
Chalette (-20) — Rythmique Gym St Cyr (-12) — GR Epieds en Beauce (-13) -

Le Comité Régional du Centre-Val de Loire de Gymnastique tient a remercier chaleureusement
I'ensemble des bénévoles et des salariés des clubs et des comités départementaux pour leur
engagement, leur investissement et leur contribution au développement de la Gymnastique sur notre
territoire.



LES EFFECTIFS PAR CATEGORIES D'AGES

Nombre de Licences par catégories d'ages
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L’évolution 2026 est globalement en baisse, avec un recul particulierement marqué chez les
Poussins (-8,96 %) et les Benjamins (-5,63 %). Les Seniors de 60 ans et plus enregistrent
également une baisse importante en proportion (-7,97 %). Les catégories Baby et Minimes

sont davantage stables.

(¥ Le point principal a retenir est donc une baisse particuliérement marquée chez les
jeunes catégories Poussins et Benjamins, tandis que la catégorie Baby et les Minimes
connaissent des évolutions plus limitées.




EVOLUTION DU NOMBRE DE LICENCES PAR DISCIPLINES
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Les effectifs passent de 13 694 licenciés en 2025 a 13 210 en 2026, soit une baisse de 484
licenciés (-3,53 %). Cette diminution est principalement liée a la GAF (-337) et a la GPT (-129),
qui concentrent a elles seules 466 licenciés de baisse. Certaines activités comme le PK, le TR
et 'AER progressent, mais leur hausse ne compense pas les pertes enregistrées sur les
principales activités.

(% Le point de vigilance majeur est donc clairement la GAF, suivie de la GPT.




2 - LES RESSOURCES HUMAINES

L'équipe salariale est composée de :

Jérémy ANTHOENE, entraineur CR GAM

Virginie AVRILLA, secrétaire comptable

Dolorés BARRY, assistante technico administrative
Kamila FAISSOIL, alternante en communication
Clémence OUEDRAOGO, agent de développement
Jérémy ROSE, directeur technique régional

En lien étroit avec les membres élus du Comité Directeur du CRCVLG, qu’ils soient issus des instances

administratives ou techniques, I'équipe salariée met tout en ceuvre pour assurer la mise en ceuvre des

actions du CRCVLGym et vous accompagner au mieux dans vos besoins.

L'équipe salariée a notamment assuré les missions suivantes :

Réception, traitement et suivi d'un volume important de courriels et de sollicitations
quotidiennes.

Gestion quotidienne des appels téléphoniques et du courrier.

Mise a jour réguliére des outils numériques et des supports d’information.

Animation, gestion et suivi des réseaux sociaux, contribuant a la visibilité et au dynamisme
du CRCVLGym.

Gestion administrative des affiliations et des licences, en lien avec les clubs et les instances
fédérales.

Organisation et suivi des stages de formation, comprenant les réservations, la logistique, la
gestion administrative, ainsi que le suivi des modifications et des annulations.

Gestion et encadrement des gymnastes du Centre Régional GAM de Bourges, en assurant
le suivi administratif et organisationnel nécessaire a son bon fonctionnement.
Accompagnement des clubs dans leur développement et leur structuration, en apportant
des réponses adaptées a leurs besoins et problématiques spécifiques.

Accompagnement et suivi du développement des départements, en lien avec leurs
responsables et les différents acteurs concernés.

Suivi comptable et administratif, notamment a travers la gestion des piéces de caisse, la
saisie des opérations et les rapprochements.

Relations régulieres avec les différentes instances et partenaires institutionnels,
notamment le Conseil Régional, la Fédération, le CROS et les autres partenaires du
CRCVLGym.

Réalisation, diffusion et traitement d’enquétes, ainsi que I'exploitation et le suivi des
résultats.

Elaboration et suivi des dossiers de demandes de subventions, depuis le montage des
dossiers jusqu’a leur mise en ceuvre et a la réalisation des bilans.

Organisation de la compétition régionale individuelle GR et du Championnat de France
de Parkour, les 13 et 14 juin 2026



3 - LES PRATIQUES COMPETITIVES

Parmi toutes les priorités qui nous incombent, les compétitions sont une obligation
incontournable que le comité régional Centre-Val de Loire se doit, soit d’organiser, soit
d'accueillir. Cette année, les compétitions organisées sous I'égide du CRCVLGym ont été
multipliées par suite a I'arrét du regroupement.

Cette saison, les clubs se sont mobilisés encore plus et ont fait le maximum pour accueillir
I'ensemble des acteurs que sont gymnastes, entraineurs, juges, officiels, etc... afin
d’organiser ces championnats avec compétences et dans de bonnes conditions.

Attention a la lecture du cahier des charges des compétitions qui évolue régulierement.

Cette année nous remercions chaleureusement les clubs de l'avenir de la Beauce, Saint
Germain du Puy, La Blésoise, STG Chateaudun, I'étoile Saint Amandoise, Saint Pierre des
Corps, la SM Orléans, I'US Vendome, La Vierzonnaise, I'’AAJ Blois, les J3 Amilly, I’/AS Tamaris
Saint Jean de Braye et |'Alliance Nogentaise pour I'organisation des divers championnats
interdépartementaux et régionaux.

Le CRCVLGym a organisé la compétition régionale GR individuelle et le championnat de
France Parkour.

Dans le cadre du Top 12, la région a accueilli des matchs nationaux a Orléans (GAM), Bourges
(GAM) et Avoine (GAF).

Nous remercions vivement notre partenaire DERET Transporteur, qui a assuré tout au long
de la saison le stockage du plateau gymnique mixte, et I'a transporté cette année aupres des
clubs de:

e Saint Amand Montrond (18), Monts (37), Blois (41), Amilly (45) et Meung sur Loire (45)
et de 5 autres clubs hors région :

o Vallauris (06), Boén sur Lignon (42), Lanester (56), Armentiéres (59) et Clermont Ferrand
(63).

Concernant les excellents résultats de nos gymnastes régionauy, ils sont repris en détail dans
le rapport technique effectué par Lorédana PAGANO. Nous ne pouvons étre que fiers de ces
résultats.



4 - LE HAUT NIVEAU

Le Comité Régional Centre-Val de Loire de Gymnastique soutient le sport de Haut Niveau qui
concerne 3 disciplines différentes.

En 2025-2026, les clubs d’Avoine Beaumont Gymnastique, la SM Bourges et la SM Orléans
sont clubs formateurs TOP 12, celui d’Amilly est club formateur.

Le Comité Régional Centre-Val de Loire de Gymnastique souhaite toujours développer
I'accés au haut niveau et a participé a de nombreux échanges avec la fédération au regard des
nouvelles directives fédérales.

4.1 LE CENTRE D’ENTRAINEMENT REGIONAL GAM - BOURGES

4.1.1. Pensionnaires du CR GAM 2025-2026

Le Centre Régional GAM a démarré ses entrainements dés la mi-ao0t avec 6 gymnastes :

m Evan GAUTUN, né en 2009,

m Yanis DAUSSY, né en 2010,

m Adrien BRAUD, né en 2012,

m Lounes MEDJAHDI, né en 2012,
m Bazil ROUCHEUX, né en 2014,
m Ewenn MIGEON, né en 2014,

lls sont issus des clubs de la Région Centre-Val-de-Loire (SM Bourges, St Amand-Montrond,
Orléans, Amilly et La Blésoise) pour 5 d’entre eux et de la Région Bretagne (Brest) pour Evan
GAUTUN.

Ces gymnastes se sont entrainés pres de 25h par semaine du dimanche apres-midi au
vendredi soir dans la salle spécialisée de gymnastique du CREPS de la Région Centre-Val de
Loire.

L'encadrement technique a été assuré par :
« Jérémy ANTHOENE - DE GAM responsable et entraineur (salarié du
CRCVLGym)

* Nicolas RICHARD Préparateur physique, intervenant du CREPS.

4.1.2. Résultats compétitifs

Championnats de France Elite :

e Aveniri2ans:
- Bazil Roucheux 4°me



- Ewenn Migeon 14°™¢
e Espoirigans
- Adrien BRAUD 78me
- Lounés MADJAHDI 10®™ car n‘a pas pu participer a tous les agrés, pb de
croissance.

o Uib:
- Yanis DAUSSY qualifié mais blessé

e Ui8:
- Evan GAUTUN 11°™¢ et finale au sol.

4.1.3. Bilan de la structure

Une saison dans les attentes du comité que ce soit au niveau des effectifs mais également des
résultats des gymnastes.

Le groupe a bien évolué avec un travail sérieux et des progres.

La bonne nouvelle de juillet est que le CR GAM est maintenant considéré comme structure
d’Accession Nationale ce qui impose 'aménagement des emplois du temps et permet une
aide de I'ANS.

4.2. HAUT NIVEAU GR - ORLEANS

Résultats compétitifs du DRA GR

Les résultats sont a retrouver dans le compte rendu technique. En voici les principaux :

e Nikita GOUIN : 1°" 3 la revue d'effectif en espoir.

e Maéna MILLON : Championne de France élite sénior, 1° en finale au cerceau et au
ruban. Représente la France au championnat du monde (34°™) et termine 5™ du
concours général aux jeux méditerranéens.

4.2. LECLUB FORMATEUR et TOP 12 GAF - AVOINE BEAUMONT GYMNASTIQUE

Le club d’Avoine Beaumont Gymnastique est identifié comme structure d’entrainement du
Programme d’Accession Sportive intégrée dans le Dispositif Régional d’Accession Centre-Val
de Loire.

Le club contribue a la formation et la préparation de I’élite de la gymnastique féminine.



Résultats compétitifs

Cette saison a vu une cinquiéme victoire de I'équipe TOP 12 pour les gymnastes du club
d’Avoine Beaumont Gymnastique.

Tous les résultats sont dans le compte-rendu technique, rappelons cependant quelques
résultats remarquables de cette saison :

e Eléna COLAS : Championne de France élite pour sa premiére année en sénior avec 3
médailles d'or (général, barres, et sol) mais surtout vice-championne d’Europe au
général, 1% a la poutre, 2°™¢ au sol et 3™ par équipe.

4.3. LES CLUBS FORMATEURS GAM : ORLEANS, BOURGES et AMILLY

Ces clubs sont identifiés comme structures d’entrainement du Programme d'Accession
Sportive intégrées dans le Dispositif Régional d’Accession Centre-Val de Loire.

Les clubs contribuent a la formation et la préparation de I'élite de la gymnastique masculine.

4.4. LES CLUBS TOP 12 GAM: ORLEANS et BOURGES

Résultats TOP 12 GAM :
- Orléans géme
- Bourges 4™

Ces deux clubs seront présents la saison prochaine en TOP 12 avec une refonte de la
compétition.

5 - LA RANKING LIST

Plusieurs gymnastes de la Région sont listés sur la Ranking List.

La Ranking List est un classement National qui permet de suivre la performance de haut
niveau des gymnastes de catégories Avenir, Espoir, Junior et Senior.

La période de référence est la saison sportive, soit du 1°" septembre au 31 ao0t de |'année
suivante.



Liste des gymnastes sur la Ranking List du 20 juin 2025 :

e GAF sénior: Eléna COLAS et Perla DENECHERE du club d’Avoine
e  GAF Junior : Jordan BAYER et Rose MARCHAND (2012) du club d’Avoine
e GAF Espoir: Laly COLAS (2013), Emeline LE ROUZIC (2014) du club d’Avoine

e GAM Sénior: Romain CAVALLARO (Bourges), Pierre CASSAM CHENAI (Bourges),
Nicolas DIEZ (Orléans), Mathys CORDULE (Orléans), Lucas DESANGES (Orléans) et
Arthur BALLON (Orléans).

e GAM lJunior: Valentin LE PIVERT (Bourges), Hugo JEANPERRIN et Yanis DAUSSY
(Orléans).

e GAM Espoir 2012 : Lounés MEDJAHDI (J3 Sport Amilly) et Adrien BRAUD (Bourges).

e GAM Avenir 2015 : Gabin VINET (J3 Sport Amilly), Rafael BRITO NEVES (Bourges)

e GR Seniors : Maéna MILLION (Orléans).
e GR Junior: Shaima PHILAVANH EL HATTAB (Orléans).
e GR Espoir : Nikita GOUIN (Orléans).

6 - LES FORMATIONS

La formation des professionnels et des bénévoles est vitale pour tous nos secteurs de
pratique.

Aussi, Le CRCVLG porte un intérét tout particulier pour en proposer un maximum a ses
adhérents avec son organisme de formation certifié QUALIOPI.

Le Centre de Formation du CRCVLG a également obtenu le renouvellement de son label
qualité « Qualiopi » en Juillet 2026 pour une durée de 3 ans.

Les formations fédérales :
Ces formations sont destinées aux bénévoles et professionnels.

Elles ont été mises en place cette année avec une participation en baisse par rapport a la
saison précédente :

» 3 aide-animateurs (Access Babygym, Accessgym Général, Accessgym Général
GR) avec un taux de réussite de 100% ;
» 49 animateurs (GAM — GAF — GR - Babygym) avec un taux de réussite de 100%



A ce chiffre, il faut ajouter la formation de 114 juges répartis sur 5 disciplines :

e 25juges GAM (niveau 1, 2, 3, 4) contre 11 la saison derniére = 87 % de réussite

e 48juges GAF (niveau 2, 3, 4) contre 27 la saison derniére = 95 % de réussite

e 20juges GR (niveau 1, 2, 3) contre 29 la saison derniére = 100 % de réussite

e 2juges Trampoline (niveau 1,2) contre 1 la saison derniere = 100 % de réussite

e 19juges TeamGym (niveau 1, 2, 3) contre 19 la saison derniére = 83 % de réussite
e 2juges GAC =100 % de réussite

Ces chiffres témoignent d'une dynamique positive au sein des clubs, qui mobilisent et
accompagnent leurs bénévoles dans leur parcours de formation fédérale.

La formation continue :
Concernant la formation continue :

e 1personne a été formée sur la TeamGym.
e 1personne a passé le PSCa
e 1personne a passé le Moniteur Fédéral GAF

Gestes Qui Sauvent :

A partir de 2026-2027, I'ensemble des juges devra avoir au minimum un diplome Gestes Qui
Sauvent.

Les diplomes devront étre présents dans la base FFGym et 240 diplomes ont été enregistrés
cette année.

Pour la saison 2025-2026, |'assureur de la FFGym a financé la formation a hauteur de 25€ par
personne. Cette formation a été réalisée au sein des départements.




7 - LES SYSTEMES INFORMATIQUES

Un travail sur la communication et la formation aux outils informatiques a été réalisé.
7.1. LA COMMUNICATION EXTERNE
Réseaux sociaux :
Le nombre de followers a augmenté d'environ 100 pour Facebook, et 200 pour Instagram.

Les contenus que l'on y a retrouvé cette année sont les récapitulatifs des formations, stages,
événements fédéraux et nationaux, les résultats du TOP12 et des compétitions et
sportifs/sportives de haut niveau de la région, et des vidéos des compétitions régionales.

Des campagnes digitales ont été menées pour différentes occasions cette saison :
Octobre Rose, Semaine de la Baby gym, CDF Parkour, Euro gym
Site internet :

Le site internet a été refait avec une arborescence plus ergonomique et instinctive pour les
utilisateurs, et avec les nouvelles couleurs.

Newsletter :

4 newsletters ont été publiées sur la saison. Elles ont permis de relayer : les actualités du
comité, les informations ponctuelles, les dates clés, les résultats des compétitions, TOP 12,
national/international, les annonces des événements et formations du Comité ainsi que leurs
bilans, les informations de la Fédération, ...

Evénementiel et partenariat — en collaboration avec Philippe Boguslawski :

Le CRCVLGym accentue son action afin d'obtenir de nouveaux partenariats et de fidéliser les
partenaires actuels. Un dossier de présentation du CRCVLGym a été élaboré.
Certains partenariats ont pris forme lors du championnat de France de Parkour a Bourges les
13 et 14 juin organisé par le CRCVLG :
- Partenaires financiers : Stronger Event, Monclub, FFG, Conseil Régional Centre-
Val de Loire, Ville de Bourges
- Partenaires autres (don) : Monin, RedBull, Brossard, Villa Verde, PATAPAIN,
Martin Pouret, Caréfil, Persojet
- Retombées médiatiques : Reportage France 3 Région, Article Le Berry Républicain
- Une démonstration de pole dance par Mel Aerial avant le palmares du samedi midi

Une boutique de I'événement a été mise en place.



7.2.  FORMATION AUX LOGICIELS DE COMPETITION

Pierre-Yves CHARLAIS est fortement sollicité sur les creations des événements et sur les
nombreuses compétitions départementales, interdépartementales, régionales, et méme
nationales.

Il réalise la formation des bénévoles présents sur ces compétitions aux logiciels fédéraux
(SCOREGYM, ENGAGYM, ORDOGYM et DJGYM). Une vingtaine de personnes ont suivi ces
formations sur la saison 2025-2026.

7.3. DIGITALISATION DES COMPETITIONS REGIONALES

La digitalisation des compétitions a été effective cette année sur les compétitions GAF, GAM
et GR. Certaines compétitions n‘ont pas pu profiter de la digitalisation par manque de
matériel informatique (plusieurs compétitions aux mémes dates sur des lieux différents) Le
CRCVLGym continue les achats informatiques afin de pouvoir équiper plusieurs compétitions
simultanément.

4 personnes ont bénéficié d'une formation a la digitalisation des compétitions et a I'utilisation
du matériel acheté par le CRCVLGym.



8 — LE DEVELOPPEMENT TERRITORIAL ET SOUTIEN AUX CLUBS

Conformément aux objectifs fixés dans le projet associatif 2024/2028, les missions de
Clémence Maryam OUEDRAOGO, notre agent de développement, se sont concentrées sur :

- Laformation des dirigeants et bénévoles des clubs
- Le développement des pratiques gymniques
- L'accompagnement dans la modernisation et la structuration des structures

8.1. RENCONTRE DES DIRIGEANTS, SALARIES ET BENEVOLES DES CLUBS

Sur l'ensemble de la saison 2025/2026, Clémence OUEDRAOGO, s'est déplacée sur
I'ensemble du territoire afin d’aller a la rencontre des clubs et de leurs dirigeants. Comme les
années précédentes, ces visites ont permis d’identifier et de recenser les besoins des
dirigeants et des salariés, afin d’adapter au mieux les actions et 'accompagnement proposés
tout au long de la saison.

Au total, 25 clubs ont été visités, tandis que I'ensemble des clubs du territoire a pu étre en
contact avec l'agent de développement au cours de la saison. Le travail engagé lors des
précédentes saisons a également permis de renforcer les liens avec les clubs. Cette relation
de proximité facilite aujourd’hui les échanges, favorise une meilleure compréhension des
problématiques rencontrées et permet de proposer un accompagnement toujours plus
personnalisé et adapté aux besoins de chacun.

8.2. ACCOMPAGNEMENT DES DIRIGEANTS DANS LA STRUCTURATION DU CLUB DE
DEMAIN

L'agent de développement a pour mission d’accompagner les clubs dans leur vie associative,
cela inclus donc le soutien aux dirigeants dans la gestion de leur club. Clémence les guide au
quotidien afin de afin de répondre aux nouvelles attentes de leurs adhérents (et futurs
adhérents) dans leur pratique sportive.

8.2.1. Aide a la structuration

La mise en place des formations “flashs” (en visio) viennent compléter la boite a outils déja
créée et disponible sur le site du CRCVLGym. Les points abordés sont identifiés pendant les
visites club :

- Elaborer un dossier de subvention : création de la demande et des budgets

- Commencer la saison avec I'ensemble des informations : « to do List » de rentrée des
dirigeants

- Créer & Mettre a jour son projet associatif

- Aide ala gestion des comptes annuels



Ainsi, sur la saison 2025 — 2026, le CRCVLGym a accompagné :

- 6clubs pour la mise a jour de leurs statuts,

- 5 clubs pour la création ou la mise a jour de leur projet associatif

- 9clubs pour la création et le bilan de subventions (FDVA & PSF)

- 1comité départemental et 3 clubs dans la mise en ceuvre du projet EUROGYM 2026

8.2.2. Aide aux demandes de subvention

Le CRCVLGym a proposé pour la troisieme année consécutive des visio flash de présentation
des subventions : CAP’Asso — Dispositif financement de I'emploi par le Conseil Régional —
Aide a I'achat du matériel sportif et véhicule.

Un accompagnement pour les subventions PSF — Projet Sportif Fédéral de 'ANS & FVDA —
Fond de Développement de la Vie Associative de I'Etat.

Les résultats ont été :

- 6 clubs participants aux visio

- 20clubs + 2 comités départementaux accompagnés sur les 2 demandes de
subventions PSF + FDVA

- 10 clubs épaulés pour les bilans des subventions PSF

8.2.3. Formations des dirigeants

L'agent de développement, accompagné de ses collégues a proposé des formations sur des
thématiques soumises par les dirigeants :

- Surles finances du club :
o Création d'un budget prévisionnel
o Mise a jour des comptes du quotidien
o Présentation des comptes lors d'une AG

- Surlessubventions:

e Comment comprendre les attentes des institutions

e Comment rédiger une demande
Création d'un budget prévisionnel pour une subvention
Dispositif : CAP’Asso présentation de I'aide régionale

O

- Surla mise en route de la saison :
o Todo Listdelarentrée
o Affiliation des clubs a la FFGym

Toutes ces formations permettent une amélioration de la structuration et du fonctionnement
des clubs. Elles améliorent la qualité des dossiers de demande de subventions, permettant
aux clubs d'obtenir plus aisément le montant demandé.

Enfin, ces formations flash permettent aux clubs d'échanger ensemble et avec les salariés du
CRCVLGym.



8.3. QUALICLUB

QUALICLUB est un dispositif de reconnaissance de qualité mis en place par la FFG.
Malheureusement, suite a des complications la FFG a dG stopper I'utilisation de la plateforme
et le dispositif.

La FFG a mis en place un substitut, via un drive avec le questionnaire identique a la plateforme
en ligne. En attendant la création de la nouvelle plateforme, les clubs souhaitant obtenir une
certification pouvait utiliser le substitut. Cependant, durant I'arrét du site internet, seulement
2 clubs ont continué leur démarche sur la version drive, et un seul club est allé au bout de ses
démarches:

Argent

Clio Club — 24028.074

Pour rappel, les certifications sont valables 4 ans.

8.4. DEVELOPPEMENT DES DISCIPLINES ET DES ACTIVITES GYMNIQUES

Cette saison, le CRCVLGym a orienté son projet associatif autour de 2 disciplines peu
développées sur le territoire :

- Le Parkour: grace a l'organisation des Championnats de France, une dynamique
régionale s'est faite avec les 3 clubs PK. Le CRCVLG a organisé son premier stage
régional PK au CREPS de Bourges

- L'univers Scénographique: la FFG met en avant les pratiques non compétitives
scéniques. Cette année 120 gymnastes sont partis en ltalie pour participer a
I'EUROGYM 2026. Le CRCVLG a contribué a l'accompagnement des clubs par le
soutien de I'agent de développement lors de la préparation et sur place a Pistoia (IT).

8.4.1. ACCESS GYM

Lors de la formation animateur ACCESS Général et spécifique organisée par le CRCVLGym,
la promotion des rencontres de proximité est pérennisée.

Durant cette saison, une dizaine de clubs ont été accompagnés dans le développement ou la
mise en place de I'activité Access Gym, notamment dans I'organisation d'une rencontre de
proximité (CDG36 + 37 + 41), ou encore dans I'encadrement d’animation lors des Journées ou
Semaine Olympique & Paralympique (CDG 37).



8.4.2. GYM Santé

Durant la saison 2025/26, la FFGym a travaillé sur un nouveau format concernant le sport
santé. La FFGym a annoncé un changement de nom pour « Gym+ » mais ne s’est pas encore
exprimée sur sa nouvelle mise en place.

L'agent de développement a participé aux réunions organisées par la FFGym afin de suivre le
groupe de travail.

9 - CONCLUSION

Pendant cette année 2025-2026, les activités ont, comme toujours été nombreuses et
intenses.

Le CRCVLGym travaille au c6té des clubs et des gymnastes afin de leur apporter le soutien
nécessaire a leur développement.

Les axes de travail sont toujours importants Projet Sportif Fédéral (PSF), Convention
Pluriannuelle de Partenariat (CPP), appel a projet... demandes de subventions diverses,
partenariats... Celles-ci permettent de faire vivre la passion qui nous lie.

Les rencontres et compétitions sont toujours des moments intenses et de partage qui
ravivent notre engagement associatif. L'organisation du championnat de France Parkour a

été une réussite.

Apres la réussite de I'organisation du championnat de France Parkour, le CRCVLGym postule
sur I'organisation d'autres compétitions nationales et sur I'organisation du CAMA (Colloque
du Management Associatif). Nous aurons besoin de tous pour optimiser ces organisations.

Continuons ensemble a donner le meilleur de nous-méme pour notre sport favori :

La Gymnastique
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Newsletter

Abonnez-vous a notre newsletter dans
'onglet “Newsletter” du site internet !




